
藤沢市民病院臨床研修医募集要項 

 

１ はじめに                                                                      

 当院は、医師法に基づく医師の臨床研修を行う病院として、昭和５０年３月厚生省から

指定され、これまでに数多くの臨床研修医を受け入れてきました。 

平成１６年度からは、卒後臨床研修が必修となり、当院においても厚生労働省が示した

新たな基準に従い、２年間の臨床研修を行っています。 

（管理型臨床研修病院 平成１５年１０月３０日付指定） 

 

２ プログラムの特徴                                                             

 当院のプログラムは、厚生労働省の研修理念に基づき、医師としてふさわしい態度や

責任感を養うとともに、将来の専門分野にかかわらず、医学・医療の社会的必要性を認

識しつつ日常診察で頻繁に遭遇する病気や病態に適切に対応できるよう、プライマリ・

ケアの基本的な診察能力（態度、技能、知識）を身に付けることを目標にしています。 

 また、医療全般について、総合的な知識や見識を養えるよう、インフォームド・コン

セントや安全管理についても研修を行います。 

 

３ 研修計画                                    

 厚生労働省から示された「臨床研修の到達目標」に従い、必修科目として内科２４週

以上、救急科１２週以上、外科、小児科、産婦人科、精神科を４週以上の研修を行いま

す。病院必修科目として麻酔科８週以上の研修を行います。 

また、２年目の必修科目として地域医療研修を４週行います。 

 

４ 研修プログラム例（４週１３ターム制）                      

（１）１年目例（順不同） 

 

 

（２）２年目例（順不同） 

 

※ 必修科目の内科は、循環器内科、呼吸器内科、消化器内科、腎臓内科、血液内科、脳 

神経内科及び糖尿病・内分泌内科を一診療科８週１単位として研修を行います。そ 
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の他、必修科目の外科、小児科、産婦人科及び精神科を４週となります。 

なお、２年を通じて救急当直に入ることから、不足分の日数を補うため、上記とは別 

に週単位でローテイトに入っていただく場合があります。 

※ 救急部門については、８週の救急科研修と救急当直（月約４回）を行うことによって 

指定基準（１２週）を満たしています。 

※ 精神科については、横浜市立大学附属病院または横浜市立大学附属市民総合医療セン 

ターで研修予定です。 

※ 地域医療については、市内の医療機関で研修予定です。 

※ 選択科目（基本は８週を１単位とします） 

選択可能な科目は、必修科目の診療科、救急部門（救急科、救急外科等）、麻酔科の他 

に、眼科、耳鼻咽喉科、泌尿器科、皮膚科、放射線診断科、放射線治療科、整形外科、 

脳神経外科、心臓血管外科、形成外科、病理診断科、臨床検査科、リウマチ科等につ 

いても選択可能です。 

※ 選択科目として、保健・医療行政研修を希望する場合、臨床研修協力施設として、藤 

沢保健所での研修が可能です。 

※ 研修医の受入人数は診療科ごとに異なりますので、希望者が重なった場合には、調整 

  させていただくことがありますのでご了承ください。 

 

５ 処遇（令和８年４月１日時点）                          

身 分： 藤沢市会計年度任用職員 

基本給： １年次 384,540 円（基本給＋地域手当） 

   ： ２年次 400,664 円（基本給＋地域手当）  

その他、初任給調整手当、期末勤勉手当、時間外勤務手当、通勤手当等別途支給 

厚 生： 神奈川県市町村職員共済組合（医療保険）、厚生年金保険に加入 

宿 舎： あり（有料）（満室の場合は抽選となります。） 

 

６ 応募資格                                    

（１）令和９年に医師免許取得見込みのマッチングプログラム参加者 

（２）地方公務員法第１６条により、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの人 

イ 藤沢市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分日から２年を経過しない人 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

７ 募集人員                                    

  １１名 

※ 募集人員については、厚生労働省の通知により変更することもあります。 

 

８ 選考方法                                    

（１）一次試験（筆記試験（専門試験）・作文・パーソナリティ検査） 



（２）二次試験（面接試験） 

※ 一次試験合格者のみ 

※ 面接試験の状況を録画撮影します。撮影した動画は本試験以外に使用しません。 

 

９ 選考日程                                    

（１）一次試験（いずれか一日、受験可能な日をご選択ください。） 

令和８年７月２０日（月・祝） 午前９時から午後１時まで 

令和８年７月２５日（土）   午前９時から午後１時まで 

（２）二次試験 

令和８年８月１７日（月）～１９日（水）、いずれか一日の午後 

※ 日時は病院が指定します。 

 

10 選考会場                                    

藤沢市民病院 東館４階 第１．２会議室 ほか  

 

11 出願期間                                    

令和８年６月８日（月）９時～７月１０日（金）１６時まで 

 

12 出願方法                                    

電子申請（次の URL から提出してください。） 

https://dshinsei.e-kanagawa.lg.jp/142051-u/offer/offerList_detail?tempSeq=126309 

 

13 出願書類                                    

① 大学卒業証明書または大学卒業見込証明書 

② 成績証明書 

※ 申込フォーム上の所定の欄に、証明者・証明内容等が分かるようにスキャン 

または撮影したものを添付してください。 

 

14 採用                                      

全国マッチングに参加しますので、マッチング終了後に内定を通知します。 

 

15 研修開始日                                   

令和９年４月１日  

 

16 注意事項 他                                   

（１）受験資格を満たしていない場合、提出書類に不備がある場合及び申込期限を過ぎ

た場合は受け付けできません。 

（２）試験に関することについて、電話や郵便などによるお問い合わせには一切お答え

できません。ただし、７月１５日(水)までに受験票が届かない場合は、下記担当

までご連絡ください。 

（３）この試験に関して提出された書類は、お返しいたしません。 

https://dshinsei.e-kanagawa.lg.jp/142051-u/offer/offerList_detail?tempSeq=126309


（４）試験日時や会場などは予定ですので、変更する場合があります。 

（５）受験者用の駐車場はありません（会場へは公共交通機関等をご利用ください）。 

（６）当院は、受動喫煙防止のため、敷地内全面禁煙としています。 

 

17 書類提出先・問い合わせ先                            

藤沢市民病院 総務課 職員担当（臨床研修センター） 

〒251-8550 藤沢市藤沢 2-6-1 

電話 0466-25-3111（内線 8414） 

以 上 


